
 
CITTÀ DI SERSALE 

 (Provincia di Catanzaro) 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI AI FINI DELLA 

COSTITUZIONE DI UNA GRADUATORIA DI RILEVATORI 

STATISTICI DA UTILIZZARE PER L'INDIVIDUAZIONE DI N. 5 

RILEVATORI PER LE INDAGINI DEL CENSIMENTO PERMANENTE 

DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI – ANNO 2026 

 

CRONOPROGRAMMA DELLA SELEZIONE 

• Data Apertura Bando: 18 Giugno 2026 

• Data Scadenza Domanda: 03 luglio 2026 

• Orario Limite: ore 12:00 

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA  

VISTE le Circolari ISTAT 2026: 

• Circolare n. 1 Prot. 1561340/26 del 10/04/2026): Avvio attività preparatorie e 

dimensionamento rete. 

• Circolare n. 2 (Prot. 1837138/26 del 07/05/2026): Modalità di selezione, requisiti 

professionali, formazione e compiti della rete di rilevazione territoriale. 

PRESO ATTO che il Comune di Sersale deve costituire la propria rete di rilevazione entro i termini 

perentori stabiliti dall'ISTAT; 

RENDE NOTO 

È indetta una selezione, per soli titoli, per la nomina di n. 5 rilevatori per le attività del Censimento 

Permanente 2026.  

A Sersale il campione teorico previsto per l'indagine da Lista è di n. 498 famiglie da intervistare. 

1. OGGETTO DELL'INCARICO 

Oggetto della presente procedura è l'affidamento dell'incarico di rilevatore statistico nell'ambito del 

Censimento permanente della Popolazione e delle abitazioni - anno 2026 - Rilevazione da Lista 

(Codice PSN - IST-02494). 



L’attività censuaria consiste nella raccolta (a partire dal 5 ottobre fino al 23 dicembre 2026) di 

informazioni e dati sulle unità di rilevazione e prevede in larga parte interviste dirette, attraverso 

l’ausilio di questionari predisposti in versione informatizzata secondo le modalità definite 

dall’ISTAT. 

Materiali e strumenti indispensabili per lo svolgimento delle prestazioni sono forniti dal Comune di 

Sersale, presso l'Ufficio Comunale di Censimento. 

La rilevazione deve essere svolta nel rispetto delle istruzioni impartite dall'Istat e dall'Ufficio 

Comunale di Censimento (UCC). L'incaricato potrà autogestire il proprio orario di lavoro, sempre in 

ottemperanza alle modalità ed alle scadenze determinate dall'UCC e dall'ISTAT e nel rispetto delle 

esigenze delle unità di rilevazione. 

I compiti affidati ai rilevatori sono quelli previsti dal Piano Generale di Censimento, adottato dal 

Consiglio dell'Istituto Nazionale di Statistica – ISTAT con deliberazione n.6/2025 del 4.06.2025 e 

ss.ii. e mm.. 

2. REQUISITI MINIMI PROFESSIONALI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

In conformità alle disposizioni ISTAT, i candidati devono possedere: 

• Età: non inferiore a 18 anni. 

• Titolo di studio: essere in possesso di titolo di studio non inferiore al diploma di scuola 

superiore di secondo grado. 

• Competenze Informatiche: Capacità di utilizzo di PC/Tablet, internet e posta elettronica. 

• Esperienza: Pregressa esperienza in materia di rilevazioni statistiche e interviste. 

• Lingua: Ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana. 

• Diritti Civili: Godimento dei diritti politici e assenza di condanne penali. 

• Cittadinanza: Italiana, UE o regolare permesso di soggiorno. 

I requisiti sopra descritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la 

presentazione della domanda. Il Comune si riserva di provvedere all’accertamento di suddetti 

requisiti e può disporre in ogni momento l’esclusione dalla selezione dei candidati in difetto dei 

requisiti prescritti. Nel caso in cui dalle dichiarazioni emergano incongruenze, dubbi od 

incertezze, il Comune si riserva di chiedere chiarimenti e documenti da produrre entro il termine 

perentorio indicato dal Comune stesso. L’eventuale esclusione verrà comunicata all’interessato. 

 

3. COMPITI DEL RILEVATORE 

I candidati incaricati svolgeranno le seguenti attività: 

• Formazione: Partecipazione obbligatoria al percorso formativo online e superamento del test 

finale (punteggio minimo 9/10); 

• Monitoraggio: Gestione quotidiana del diario relativo alle unità assegnate, mediante uso del 

Sistema di gestione delle Indagini (SGI) predisposto dall’Istat o dell’App Rilevo; 

• Interviste: Effettuazione delle interviste, al campione assegnato, solo tramite Sistema SGI o 

App "RILEVO"; 

• Segnalazione: Comunicazione tempestiva al RUCC di eventuali violazioni dell'obbligo di 

risposta, ai fini dell'avvio della procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del d. lgs. 6 settembre 

1989, n. 322 e successive modificazioni; 

• Adempiere ogni altro compito affidato dal Responsabile UCC, dal personale di staff o dal 

coordinatore inerente la rilevazione in argomento; 



I rilevatori dovranno in particolare: 

– garantire la propria disponibilità ad effettuare il lavoro per tutto il periodo di rilevazione; 

– svolgere la propria attività nelle zone del territorio comunale assegnate dal Responsabile 

dell'UCC; 

– garantire la disponibilità ad effettuare la rilevazione su tutto il territorio comunale, 

organizzando e garantendo quotidianamente la propria disponibilità di tempo (nell’intero arco 

della giornata, compresi la sera ed i giorni festivi), secondo le modalità più funzionali 

all'ottimale svolgimento dell'attività richiesta; 

– garantire l'utilizzo di un mezzo di trasporto proprio, accollandosi i relativi costi, per gli 

spostamenti sul territorio comunale che eventualmente si rendessero necessari, nonché 

l'utilizzo di apparecchiature telefoniche personali per contattare le unità di rilevazione in 

qualsiasi zona del territorio comunale; 

– utilizzare e conservare con cura le strumentazioni informatiche fornite dall'UCC in quanto 

strumenti essenziali per lo svolgimento dell'attività specifica, preservandole da eventuali 

danni e/o smarrimenti, e consegnarle in perfetta efficienza al termine della rilevazione; 

– concludere la rilevazione nei tempi stabiliti dall'UCC e dall'ISTAT; 

– essere sempre muniti del tesserino di riconoscimento; 

– offrire la massima affidabilità in ordine alla capacità di instaurare con i soggetti da rilevare 

rapporti di fiducia e di collaborazione; 

– provvedere ad effettuare i controlli necessari per accertare la completezza e la coerenza delle 

informazioni raccolte; 

– garantire il rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali secondo 

quanto disposto dal regolamento UE 2016/679 e dal D.lgs. n.196/2003 (Codice in materia di 

protezione dei dati personali) nonché dal codice di deontologia e di buona condotta per il 

trattamento dei dati personali a scopi statistici e di ricerca scientifica effettuati nell'ambito del 

Sistema Statistico Nazionale (SISTAN). 

 

Nel corso della rilevazione è fatto divieto ai rilevatori di svolgere nei confronti delle unità da 

rilevare attività diverse da quelle indicate dall'UCC. 

Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie 

verrà sollevato dall’incarico. 

4. CRITERI DI VALUTAZIONE 

La selezione avverrà per soli titoli. A parità di punteggio, verrà data precedenza al candidato più 

giovane. La valutazione delle candidature, validamente pervenute ed ammesse alla procedura 

comparativa, determinerà la formazione di una graduatoria in base ai criteri di seguito dettagliati: 

• 3 Punti diploma di scuola superiore di secondo grado o superiore; 

• 5 Punti: Laurea Magistrale (statistica, economia, sociale); 

• 4 Punti: Laurea Triennale nelle medesime discipline; 

• 2 Punti: Altra Laurea triennale o diploma universitario; 

• 3 Punti: Altra Laurea Magistrale; 

 

Eventuali precedenti incarichi di rilevazioni statistiche eseguite per conto dell'ISTAT: 

• rilevatore al Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni = punti 4; 

• rilevatore o coordinatore per le indagini ISTAT svolte negli ultimi 10 anni = punti 1;  

per ciascuna indagine (fino al massimo di punti 8 complessivi per gli incarichi di 

rilevazioni di cui al presente punto). 

 



A parità di punteggio si può tenere conto di  

• eventuali esperienze lavorative presso uffici demografici, anagrafici, elettorali dei Comuni 

o di precedenti esperienze lavorative presso centri di elaborazione dati di enti pubblici o 

privati = 3 Punti;  

 

Ad ulteriore parità di punteggio, è preferito il candidato più giovane di età secondo quanto previsto 

dalla legge 191/98.  
Condizione per il conferimento dell'incarico sarà la partecipazione al programma formativo 

obbligatorio, con il completamento dei moduli formativi, il superamento dei test intermedi e del 

test finale di valutazione, predisposti da ISTAT. Il calendario dei moduli formativi sarà reso noto 

ai candidati utilmente collocati in graduatoria, non appena disponibile. 

Verificata la disponibilità del candidato e completato il percorso di formazione obbligatorio, si 

provvederà all’assegnazione dell’incarico mediante la predisposizione di apposito atto 

dirigenziale di conferimento di incarico e l’accettazione della proposta di contratto di lavoro 

occasionale. 

L'Amministrazione si riserva la facoltà di procedere alla verifica del possesso dei requisiti 

richiesti. Soltanto nel caso in cui non sia possibile attribuire gli incarichi di rilevatore con le 

modalità sopra descritte, per carenza di soggetti utilmente collocati in graduatoria ed 

adeguatamente formati, l’Amministrazione potrà procedere ad incaricare soggetti terzi. 

 

5. MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE 

La domanda di ammissione, redatta secondo l'allegato fac-simile e debitamente firmata, deve essere 

presentata entro le ore 12:00 del 03 luglio 2026, pena l'esclusione dalla selezione, tramite: 

• PEC: protocollo.sersale@asmepec.it 

In caso di mancanza di un indirizzo di posta certificata, l’istanza può essere consegnata presso 

l’ufficio protocollo.  

In entrambi i casi, la domanda deve essere firmata, ed alla stessa deve essere allegata la copia del 

documento d'identità in corso di validità, a pena di esclusione. 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

1) copia del documento d'identità in corso di validità; 

2) curriculum vitae. 

 

6. TIPOLOGIA DEL RAPPORTO DI LAVORO E TRATTAMENTO ECONOMICO 

L'incarico di rilevatore avrà la natura di contratto di lavoro autonomo occasionale, ai sensi dell'art. 

2222 del Codice Civile. 

Al rilevatore incaricato sarà corrisposto un compenso commisurato al numero dei questionari 

correttamente compilati e lavorati ed alle attività di rilevazione effettivamente effettuate, nei limiti di 

quanto allo stesso assegnato. È prevista inoltre la corresponsione di un compenso forfettario per la 

formazione obbligatoria. Il compenso è inteso al lordo e omni-comprensivo di qualsiasi eventuale 

spesa sostenuta e sarà assoggettato alle ritenute fiscali e previdenziali di legge, secondo la posizione 

fiscale e contributiva del collaboratore. Il pagamento sarà corrisposto successivamente all’effettivo 

accredito del contributo economico da parte dell’ISTAT (presumibilmente entro aprile 2027). 

La mancata esecuzione dell'incarico non darà diritto ad alcun compenso. 

 

mailto:protocollo.sersale@asmepec.it


7. DURATA DELL'INCARICO 

Gli incarichi per l'attività di rilevatore hanno carattere temporaneo, con decorrenza dalla data di 

sottoscrizione dell’incarico al termine delle operazioni di rilevazione (23 dicembre 2026), salvo 

eventuali diverse disposizioni e proroghe dell'ISTAT e comunque per l'intero periodo di effettiva 

necessità, sulla base delle esigenze derivanti dalle operazioni censuarie.   

8. NOTE IMPORTANTI 

• Assicurazione: Personale coperto da specifica polizza ISTAT contro infortuni e RC verso 

terzi. 

• Divieto, ai rilevatori, di svolgere nei confronti delle unità da rilevare attività diverse da quelle 

indicate dall'UCC nel corso della rilevazione in questione. 

• Segreto Statistico: Obbligo di riservatezza ai sensi dell'art. 8 d.lgs. 322/89 e art. 326 c.p.; 

sono altresì soggetti alla normativa in materia di protezione dei dati personali secondo quanto 

disposto dal regolamento UE 2016/679 e dal D.lgs. n.196/2003 (Codice in materia di 

protezione dei dati personali) nonché dal codice di deontologia e di buona condotta per il 

trattamento dei dati personali a scopi statistici e di ricerca scientifica effettuati nell'ambito del 

Sistema Statistico Nazionale (SISTAN). 

• Compensi: Erogati in misura proporzionale ai questionari validati, a seguito del trasferimento 

fondi da parte dell’ISTAT. 

9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, i dati personali raccolti al fine di espletare la procedura di 

costituzione e gestione dell’Elenco dei Rilevatori statistici verranno utilizzati esclusivamente per 

motivi istituzionali. Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa richiamo alle 

norme legislative, regolamentari e contrattuali in materia 

Sersale,18/06/2026  


